Zalacznik do uchwaly nr XXI1/162/2026
Rady Gminy Ztawie$ Wielka
z dnia 20 maja 2026 r.

STATUT

Zlobka Gminnego Mala Arka

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

. 31 .
1. Zilobek gminny w Zlejwsi Malej, zwany dalej ,,Ztobkiem”, jest budzetowa jednostka
organizacyjng Gminy Zlawie§ Wielka w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o
opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798), zwanej dalej Ustawa.
Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Ztawie$ Wielka.
Nazwa Zlobka brzmi ,,Zlobek Gminny Mala Arka” i uzywa sie jej w pelnym brzmieniu.
Miejscem prowadzenia dziatalno$ci Ztobka jest ul. Osiedlowa 6, 87-134 Ztawie$ Mala.

Obszar dzialania Zlobka obejmuje teren Gminy Ztawie$ Wielka.

AN O

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o rodzicach rozumie si¢ przez to takze opiekundéw prawnych

oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

§2

1. Zlobek sprawuje opieke nad dzieémi przez caly rok kalendarzowy w dni robocze, od
poniedziatku do piatku, z wyltaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

2. Dopuszcza sie przerwe w funkcjonowaniu Zlobka w wymiarze do jednego miesiaca
w roku kalendarzowym, w terminie ustalonym przez Dyrektora w porozumieniu
z organem prowadzacym.

3. Zlobek zapewnia opieke nad dziecmi w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem
kazdego dziecka i funkcjonuje w godzinach wskazanych w Regulaminie Organizacyjnym
Zlobka.

4. Zlobek jest utworzony i utrzymywany w celu sprawowania opieki nad dzieémi od
ukonczenia 20 tygodnia zycia.

5. Opieka nad dzieckiem jest sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko

ukonczy 3 rok zycia.

Id: 4780A682-B0AD-4732-A9A5-09E34DF49A3E. Podpisany Strona 1



6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przedtuzenie pobytu dziecka w
Ztobku do 4 roku zycia, pod warunkiem, ze rodzice zloza o$wiadczenie
o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.
7. W ramach opieki realizowane sg funkcje:
1) opiekuncza,
2) wychowawcza,

3) edukacyjna.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka
§3

1. Gtéwnym celem Zlobka jest zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych
zblizonych do warunkéw domowych.

2. Do zadan Zlobka nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie opieki nad dzie¢mi, ze szczegdlnym uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
dziecka,

2) organizowanie warunkéw do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju dzieci poprzez
zapewnienie wlasciwych warunkoéw lokalowych i wyposazenia dostosowanych do wieku i
potrzeb rozwojowych dzieci,

3) zapewnienie dzieciom opieki ze strony personelu Ztobka o odpowiednich kwalifikacjach
zawodowych,

4) organizowanie optymalnych warunkéw rozwoju osobowosci, zdolnosci i zainteresowan
dziecka, wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, w tym poprzez organizowanie i
prowadzenie ¢wiczen i zabaw rozwijajacych motoryke i umiejetnosci umystowe dziecka,
zgodnie z potencjalem dziecka i jego mozliwos$ciami rozwojowymi,

5) organizowanie 1 prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych,
dostosowanych do wieku dzieci i stymulujacych ich rozwoj, w tym zaje¢ ruchowych,
zabawowych z elementami edukacji, tematycznych, dydaktycznych, manipulacyjno —
konstrukcyjnych,

6) dbalosé o bezpieczenstwo dzieci w Ztobku i w czasie zajeé prowadzonych poza nim,

7) zapewnienie dzieciom w Ztobku prawidtowego zywienia dostosowanego do wieku i diety

dziecka, zgodnie z obowigzujagcymi normami i regulacjami,
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8)

1y

2)

3)
4)
S)
6)
7
8)
9)

wspomaganie rodziny w procesie wychowania dziecka, w tym poprzez informowanie o
rozwoju psychofizycznym dziecka, zywieniu, pracy z dzieckiem 1 dzialaniach
wspierajacych rozwdj dziecka oraz poprzez podejmowanie wspdlnych z rodzicami dziatan
majacych na celu wspieranie prawidlowego rozwoju dziecka.

Cele i zadania Ztobek realizuje poprzez:

stosowanie roznych metod, form pracy 2z dzieémi uwzgledniajagcych rozwoj
psychomotoryczny dziecka oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem,
w przypadku dzieci niepelnosprawnych dostosowanej do rodzaju niepelnosprawnosci,
prowadzenie zaje¢ opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych
indywidualne mozliwosci dziecka,

stymulowanie proces6w rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego inicjatywy,
zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku,
zapewnienie dzieciom pobytu na Swiezym powietrzu,

rozwijanie wyobrazni i wrazliwosci estetycznej dziecka;

troske o rozwdj umyslowy dziecka,

zapewnienie opieki 1 wychowania w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,

zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Zlobku wyzywienia dostosowanego do wieku

i diety dzieci zgodnie z obowigzujacymi normami i przepisami w tym zakresie,

10) udzielanie pomocy w nagtych zachorowaniach,

11) wspieranie w wychowaniu i edukacji dziecka.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja

§4

. Zlobkiem zarzadza Dyrektor Zlobka, ktory dziala jednoosobowo z umocowania Wéjta

Gminy Ztawie$ Wielka.

Dyrektor Zlobka w szczegodlnosci kieruje praca Ziobka i wykonywaniem jego statutowych
celé6w i zadan, reprezentuje Zlobek na zewnatrz, pelni zadania pracodawcy wobec
pracownikow Ztobka, zapewnia bezpieczefistwo i opieke nad dzie¢mi, zapewnia
prawidlowe gospodarowanie mieniem Ziobka.

Czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora Ztobka wykonuje Wojt Gminy Ziawie$
Wielka.

Szczegdlowa organizacje wewnetrzng Zlobka okresla regulamin organizacyjny,

wprowadzony przez Dyrektora w drodze zarzadzenia.
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5. W regulaminie organizacyjnym Dyrektor ustala szczegdtowe zakresy czynnosci
pracownikéw Zlobka.

6. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow Ztobka okreslaja odrebne przepisy.

7. Oddzial dzieciecy jest podstawowa jednostka organizacyjna Zlobka. Oddzial dzieciecy

ztozony jest z grup dzieci w zblizonym wieku.

Rozdzial 4.

Zasady rekrutacji i przyjmowania dzieci

§5

1. Nabér dzieci do Zlobka na wolne miejsca odbywa sie w drodze postepowania
rekrutacyjnego, przeprowadzanego co roku, w terminie okreslonym przez Dyrektora.

2. Do Zlobka przyjmowane sa w pierwszej kolejnosci dzieci zamieszkale na terenie Gminy
Ztawies Wielka.

3. W przypadku niewykorzystania wolnych miejsc, do Ztobka moga zostaé przyjete dzieci
zamieszkujace poza terenem Gminy Ztawie$§ Wielka.

4. Naboru dzieci do Ztobka dokonuje Dyrektor. W przypadku, gdy liczba zgloszonych dzieci
do Zlobka przekracza liczbe wolnych miejsc, Dyrektor dokonuje naboru przy pomocy
komisji rekrutacyjne;.

5. W skiad komisji rekrutacyjnej beda wchodzi¢ 3 osoby, w tym Dyrektor oraz dwdch
pracownikow Zlobka wyznaczonych przez Dyrektora.

6. W przypadku, gdy liczba zgloszonych dzieci do Ztobka przekracza liczbe wolnych miejsc,
W postepowaniu rekrutacyjnym pierwszenstwo w przyjeciu maja dzieci, ktore uzyskaty
najwyzszg liczbe punktow, wg. nastepujacych kryteridéw i punktacji:

1) rodzic samotnie wychowujacy lub rodzice dziecka sg zatrudnieni (pracujg zawodowo)
lub ucza sie¢ w trybie dziennym, lub $wiadczg ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej, lub prowadza pozarolnicza dzialalnos¢ gospodarcza lub dziatalnos¢
rolnicza - 30 punktow,

2) odprowadzanie podatku dochodowego do urzedu skarbowego wilasciwego dla Gminy
Ztawies Wielka (oswiadczenie rodzicow, rodzica):

a) oboje rodzicow odprowadza podatek dochodowy do urzedu skarbowego

wlasciwego dla Gminy Ztawie§ Wielka — 30 punktow;
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b) rodzic samotnie wychowujacy odprowadza podatek dochodowy do urzedu
skarbowego wilasciwego dla Gminy Zlawies Wielka — 30 punktow;

¢) jeden z rodzicow odprowadza podatek dochodowy do urzedu skarbowego
wlasciwego dla Gminy Ztawie$s Wielka — 15 punktéw;

d) oboje rodzicow jest platnikiem podatku rolnego w Gminie Ztawies Wielka —
30 punktow,

e) przynajmniej jeden z rodzicéw jest platnikiem podatku rolnego
w Gminie Ztawie$s Wielka — 15 punktéw,

3) dziecko, ktorego dotyczy wniosek, pochodzi z rodziny wielodzietnej — to znaczy
rodzic/rodzice ma/maja na utrzymaniu troje lub wiecej dzieci do 18 roku zycia lub do 25
roku zycia w przypadku kontynuowania opieki przez dziecko - 20 punktow,

4) dziecko, ktorego dotyczy wniosek posiada orzeczenie o niepetlnosprawnosci
i Zlobek moze zapewni¢ mu prawidlowe warunki do opieki, rozwoju
1 bezpieczenstwa — 10 punktow,

5) dziecko, ktorego dotyczy wniosek posiada rodzenstwo ponizej 18 roku zycia
z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci - 5 punktdw,

6) jeden z rodzicow posiada orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci, albo o caltkowitej niezdolno$¢ do pracy, lub jest niezdolny do
samodzielnej egzystencji - 5 punktow,

7. Dla potwierdzenia spetnienia kryteridw rekrutacyjnych, rodzice sktadaja o§wiadczenia.

8. Na zadanie Dyrektora, w terminie przez niego wyznaczonym, rodzice zobowigzani sa
przedstawi¢ do wgladu dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriéw rekrutacyjnych.

9. Nieprzedstawienie zagdanych dokumentéw i o§wiadczen w procesie rekrutacji, poczytywane
jest jako brak spetnienia kryteriow.

10. W przypadku, gdy liczba dzieci, ktéore w procesie rekrutacji osiggnely te sama liczbe
punktéw jest wieksza niz liczba wolnych miejsc w Ztobku, o przyjeciu dziecka do Ztobka
decyduje kolejnos¢ ztozenia wniosku o przyjecie dziecka do Ztobka.

11. Dzieci nieprzyjete do Zlobka z powodu braku wolnych miejsc umieszczane sa na liscie
oczekujacych zgodnie z liczba uzyskanych punktow, a w przypadku uzyskania tej samej
liczby punktéw zgodnie z kolejnoscia zlozenia wniosku o przyjecie dziecka do Zlobka i
przyjmowane w przypadku zwolnienia si¢ miejsca.

12. Lista dzieci przyjetych do Zlobka w danym roku po jej zatwierdzeniu przez Dyrektora jest

podawana do publicznej wiadomosci.

Id: 4780A682-B0AD-4732-A9A5-09E34DF49A3E. Podpisany Strona 5



13. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zawarcie umowy o korzystanie z ustug Ztobka.
Brak zawarcia umowy w terminie 7 dni od ogloszenia wynikéw rekrutacji jest
réwnoznaczny z rezygnacjg z uczeszczania dziecka do Ztobka i skutkuje skresleniem
dziecka z listy przyjetych.

14. Szczegdtowy tryb przyjmowania dzieci do Zlobka ustala Dyrektor w regulaminie naboru, z

zachowaniem postanowien niniejszego statutu.

Rozdzial 5.
Skreslenie dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do Zlobka
§6
1. Dyrektor Zlobka moze skresli¢ dziecko z listy dzieci uczeszczajacych do Zlobka
w przypadku:

1) zalegania z oplatami za pobyt lub wyzywienie przez co najmniej 30 dni, pomimo
pisemnego wezwania i wyznaczenia dodatkowego terminu ptatnoscei.

2) niezgloszenia dziecka do Ztobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjecia
dziecka do Zlobka i nieusprawiedliwienia w tym czasie przyczyny nieobecnosci
dziecka;

3) nieuczeszczania dziecka do Ztobka przez okres co najmniej 14 dni, bez
przedstawienia przyczyny nieobecnosci;

4) powtarzajacego sie nieprzestrzegania przez rodzicow godzin pracy Zlobka
(4-krotny odbior dziecka po godzinach zamknigcia placowki);

5) innego razacego naruszenia postanowien statutu i sposobu organizacji Zlobka.

2. Skreslenie dziecka z listy nastepuje z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia, ze
skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego. W przypadkach,

o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4) i 5) skreslenie nastepuje w trybie natychmiastowym.

3. Rodzicom przystuguje prawo do pisemnego wypowiedzenia umowy z zachowaniem okresu
wypowiedzenia okreslonego w umowie o $wiadczenie ustug.

4. W przypadku zlozenia przez rodzicow dziecka pisemnego oswiadczenia o nieobecnosci
dziecka w Ztobku trwajacej dtuzej niz jeden miesigc, Dyrektor Zlobka moze przyja¢ na

miejsce tego dziecka, na czas jego nieobecnosci pierwsze lub kolejne dziecko z listy
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oczekujacych, ktérego rodzice wyraza wole zawarcia umowy na okresowe korzystanie z

Zlobka.

Rozdzial 6.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie
§7
1. Pobyt dziecka w Zlobku jest platny.
2. Zlobek pobiera od rodzicéw optaty za korzystanie z ustug Zlobka wyliczone w oparciu o
przyjete w drodze odrebnej uchwaty Rady Gminy Ztawies Wielka stawki oplaty uwzgledniajace:
optate za pobyt oraz maksymalna wysoko$¢ oplaty za wyzywienie.
3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku oplata za pobyt jest pobierana w pelnym
wymiarze, z zastrzezeniem ust. 4.
4. Jezeli rodzic zlozy pisemne o$wiadczenie o nieobecnosci dziecka w Zlobku w okresie
przekraczajacym 30 dni, a na miejsce tego dziecka, na czas jego nieobecnosci, zostanie przyjete
inne dziecko, optaty za okres, w ktorym miejsce jest zajete przez inne dziecko nie pobiera sig.
5. Wysokoéé oplaty za wyzywienie dziecka w Zlobku ustala co roku Dyrektor Zlobka
w granicach maksymalnej wysokosci okreslonej uchwatag Rady Gminy Zlawie$s Wielka.
6. Oplata miesieczna za wyzywienie dziecka w Zlobku ustalana jest jako iloczyn stawki
zywieniowe]j dziennej oraz liczby dni pobytu dziecka w Ztobku.
7. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.
8. Oplaty z pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku rodzic wnosi za kazdy miesiac kalendarzowy z
gory, do 10-tego dnia miesigca, przelewem na rachunek bankowy o numerze wskazanym
w umowie o $wiadczenie ustug.
9. Za czas nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej dluzej niz kolejne trzy dni robocze przystuguje
zwrot wniesionej oplaty za wyzywienie pod warunkiem poinformowania Ztobka najpdzniej w
pierwszym dniu nieobecnosci dziecka w Zlobku. Rozliczenie pobranej oplaty za wyzywienie

nastepuje w kolejnym miesigcu kalendarzowym.

Rozdzial 7.
Zasady wspolpracy z Rodzicami i udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku
§8
1. Rodzice dziecka objetego opiekg w Ztobku maja prawo do:

1) uzyskiwania informacji na temat planu pracy w grupach dzieci;
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2) uzyskiwania wszelkich informacji na temat pobytu ich dziecka w Zlobku
i rozwoju psychofizycznego ich dziecka, konsultacji z pracownikami Zlobka
pracujacymi przy opiece nad ich dzieckiem;
3) wyrazania opinii i skladania wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka
i pracownikow Ztobka, w tym Dyrektora Ztobka;
4) uczestnictwa w zajeciach otwartych Ztobka.
2. Rodzice dziecka zobowigzani sa do:
1) przestrzegania statutu Ztobka;
2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory, pomoce, artykuty higieniczne;
3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Zlobka osobiscie lub przez upowazniong przez
siebie osobe, zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo;
4) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku.
5. Rodzice dziecka objetego opieka maja mozliwos¢:
1) inicjowania 1 organizowania przedsigwzie¢ o charakterze kulturalnym, sportowym i
rekreacyjnym;
2) korzystania ze zorganizowanych w Ztobku spotkan ze specjalistami zatrudnionymi w Ztobku lub
z nim wspoélpracujacymi;
3) udziatu w zajeciach z dzieémi prowadzonych w Ztobku, po uzgodnieniu z Dyrektorem Ztobka
ich czasu 1 miejsca oraz przedmiotu i zakresu.
6. W Zlobku moze zostaé utworzona Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogoét rodzicow dzieci
uczeszezajacych do Ztobka.
7. Rada Rodzicéw, w sktadzie co najmniej 3 0sob, powotywana jest corocznie podczas pierwszego
zebrania ogdlnego rodzicow.
8. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla jej wewnetrzng

strukture i1 plan pracy Rady.

Rozdzial 8.
Mienie Zlobka
§9.
Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o gospodarce nieruchomosciami

1 zapewnia jego nalezyta ochrone, jak réwniez jego wlasciwe wykorzystanie.
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Rozdzial 9.
Gospodarka finansowa Zlobka
§ 10.

1. Gospodarka finansowa Zlobka jest prowadzona w formie witasciwej dla gminnej jednostki
budzetowe] na zasadach okreslonych w szczegolnosci w ustawie o finansach publicznych oraz
ustawie o rachunkowosci.

2. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy obejmujacy planowane
dochody i wydatki Ztobka.

3. Wszelkie wplywy uzyskane przez Zlobek stanowia dochody Gminy Ztawie$ Wielka.

4. Zrédtami finansowania Zlobka sa:

1) srodki finansowe z budzetu Gminy Ztawie§ Wielka;

2) optaty wnoszone przez rodzicow za ustugi $wiadczone w ramach dziatalnosci statutowe;;

3) inne dochody uzyskane w sposdb przewidziany prawem.

5. Z1obek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Obstuge finansowo — ksiggowa Ztobka zapewnia Urzad Gminy w Zlejwsi Wielkiej.

Rozdzial 10.
Nadzér i kontrola nad Zlobkiem
§11.
Nadzér nad dzialalnoscig Ztobka sprawuje Woéjt Gminy Ztawie$ Wielka.

Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe
§ 12.
1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Wojta Gminy Ztawies Wielka.
2. Z1obek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.
3. Zmiany Statutu dokonywane sa w trybie wlasciwym dla jego nadania.

4. W sprawach nieuregulowanych w Statucie zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa.
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